ACALENMIA UL STULH BELUNUNIVE DIN BUVURED T
REGISTRATURA GENERALA
1= T P el S Al R e e e

Anexa 8 la procedura de recrutare i selectie a personalului in vederea niominalizarii / angajarii in
echipele proiectelor de cercetare

Raportul final al concursului

Postul pentru care se organizeaza concursul: Cercetiitor cu experienti
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul “Economic, Social and Spatial Inequalities in Europe in the Era of
Global Mega — trends — ESSPIN, Horizon Europe”

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

; Rezultatul selectiei Motivul i ii
Numele si prenumele candidatului ey LI selsehel BRT resp1r.1ger11
’ dosarelor dosarului
1. Popescu Irina Elena ADMIS
2. Ion Irina Elena ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurérii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizindu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

 E— ” -

Rezultatul final al concursului

Postul: Cercetator cu experienti

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Popescu Irina Elena 100 ADMIS
2. Ion Irina Elena 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Presedinte: Prof. univ. dr. Daniela Luminita CONSTANTIN

Membru: Conf. univ. dr. Amalia CRISTESCU

Membru: Asist. univ. dr. Corina NASTACA

Secretar comisie: CALOTA Mihaela Manuela

Membru supleant: Conf. univ. dr. Mihaela PACESILA




